Grundgehaltssatze Baden-Wiirttemberg
ab 01.12.2022 (Erhoh. 2,8 v.H.)
-Monatsbetrage in EUR-

LBesO B und W

Landesbesoldungsordnung A Giiltig ab 01. Dezember 2022 Glltig ab 01.12.2022
Besol- Stufe Besoldungs- | EUR
dungs- gruppen
gruppe 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 7 | 8 | 9 | 10 B1 7.280,91
3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus B2 8.457,55
A7 2.769,20 | 2.855,37 | 2.941,50 | 3.027,63 | 3.113,83| 3.175,34 | 3.236,87 | 3.298,44 B3 8.955,70
A8 2.844,06 | 2.954,49 | 3.064,87 | 3.175,28 | 3.285,72| 3.359,31 | 3.432,90 | 3.506,54 | 3.580,10 B4 9.477,42
A9 3.008,17 | 3.126,01 | 3.243,82 | 3.361,66 | 3.479,46 | 3.560,50 | 3.641,52 | 3.722,51 | 3.803,52 B5 10.076,00
A 10 |3.245,03|3.395,98 | 3.546,95 | 3.697,93 | 3.848,90 | 3.951,32 | 4.054,27 | 4.157,23 | 4.260,20 B6 10.641,25
A 11 |3.587,36 | 3.742,07 | 3.897,31 | 4.055,56 | 4.213,82| 4.319,35 | 4.426,29 | 4.533,95 | 4.641,59 | 4.749,19 B7 11.191,11
A 12 4.090,48 | 4.216,26 | 4.406,03 | 4.598,46 | 4.726,79 | 4.855,07 | 4.983,39 | 5.111,71 | 5.240,02 B8 11.764,14
A 13 4.715,53 | 4.923,35| 5.131,19 | 5.269,75 | 5.408,29 | 5.546,85 | 5.685,44 | 5.823,96 B9 12.475,69
A 14 5.011,08 | 5.280,59 | 5.550,10 | 5.729,75 | 5.909,46 | 6.089,09 | 6.268,77 | 6.448,47 B 10 14.685,38
A 15 5.799,35 | 6.095,64 | 6.332,70 | 6.569,73 | 6.806,80 | 7.043,83 | 7.280,91 B 11 15.254,87
A 16 6.397,21 | 6.739,89 | 7.014,09 | 7.288,26 | 7.562,39 | 7.836,54 | 8.110,70
W 1 5.449,89
Landesbesoldungsordnung R Gultig ab 01. Dezember 2022 W 2 6.862,62
2-Jahres-Rhythmus W 3 7.790,37
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
R1 4.819,92 |4.929,34 5.211,60| 5.493,83| 5.776,04| 6.058,30| 6.340,56| 6.622,78| 6.905,01]7.187,27 7.469,49
R 2 5.887,22| 6.169,41| 6.451,70| 6.733,91| 7.016,16| 7.298,41| 7.580,60 | 7.862,84 8.145,07
[R3 | 895570|R4 9.477,42|R5 10.076,00 [R6 10.64125 [R7 10.191,11 [RS8 11.764,14 |
Landesbesoldungsordnung C kw Gultig ab 01. Dezember 2022
2-Jahres-Rhythmus
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
C1l 4.029,20 |4.165,07 [4.300,88 |4.438,41 |4.577,00 |4.715,53 |4.854,07 |4.992,63 |5.131,19 |5.269,75 5.408,29 |5.546,85 |5.685,44 |5.823,96
Cc?2 4.037,66 |4.254,15 |4.473,03 |4.693,85 |4.914,65 [5.13546 |5.356,29 |5.577,09 |5.797,89 |6.018,71 |6.239,52 |6.460,30 |6.681,13 |6.901,94 |[7.122,76
C3 443151 |4.681,53 [4.931,55 |5.181,61 |5.431,61 [5.681,64 |5931,64 |6.181,66 |6.431,68 |6.681,73 |6.931,74 |7.181,75 |7.431,78 |7.681,78 |7.931,82
Cc4 5.608,59 |5.859,91 |6.111,24 |6.362,58 |6.613,95 |6.865,28 |7.116,61 |7.367,89 |7.619,25 |7.870,55 8.121,93 |8.373,23 |8.624,55 |8.875,90 |9.127,23
Amtszulagen Amtszulagen -kw- Strukturzulage
Glltig ab 01. Dezember 2022
LBesO Schl. EUR LBesO Schl. EUR LBesO Schl. EUR Besoldungsgruppe Schl. EUR
A7F1 860 44,83 A12F2 109 | 193,95| |A7F2 132 | 44,83 mittl. Dienst A7 - A8 231 | 24,00
ATF3 107 79,33 A13F5,A14F3,A15F1 111 232,64 Al11F3, A13F4 138 | 232,64 mittl. Dienst A9 - A1l 233 | 93,91
A7F4 861 37,86 A15F7 147 | 387,66 | |A13F6 100 | 131,17
A8F1 862 | maschinell A15F8, R1F2-5, 101 393,55 Al4F2+4, A15F4 138 | 232,64 geh. Dienst A9 - A13 232 | 104,37
A8F3 863 | ermittelt R2F4-10, R3F1+5 A14F3 139 | 342,01 hoh. Dienst A 13 234 | 104,37
A9F2 864 156,62 A16F8 869 | 200,00 | |[A15F1 148 | 155,09
A10F1 865 156,62 § 44, A16 F7 240 260,21 A15F2 142 | 486,68
A10F4 866 278,72 § 45 Abs. 2 158 | 393,55| |A15F6 147 | 387,66
A10F6 867 156,62 Artikel 36 (Ausgl.zul.) 870 | 156,62 R1F1, R2F1 151 | 257,22
A10F7 868 122,11 875 | 156,62




